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LA TRANSFORMATION NUMÉRIQUE, 
UNE OPPORTUNITÉ D’INCLUSION ? | LE RÔLE ET LA PLACE 

DES FEMMES DANS LE NUMÉRIQUE



4 CONFÉRENCES THÉMATIQUES

MATIN, DE 9H À 12H45

LE DÉBAT RH : Quel(s) rôle(s) jouent les DRH en matière d’inclusion 
et de coopération dans le cadre de la transformation numérique ?

Présidé par Olivier BURGER et modéré par Jean-Marie SIMON

THÈME À VENIR
Olivier BURGER, DRH Groupe Worldline

STRATÉGIE ET PLAN D’ACTIONS POUR ACCOMPAGNER LES FEMMES 
DANS LES MÉTIERS DU NUMÉRIQUE
Gaëlle PICARD-ABEZIS, Directrice des relations extérieures et de la parité Docaposte,

COMMENT L’APPROCHE VIBE AIDE LES DRH À PLUS D’ÉQUITÉ, DE DIVERSITÉ 
ET D’INCLUSION
Sabine HAGEGE, Directrice Stratégie Produits Workday

LE LABEL GENDER EQUALITY EUROPEAN & INTERNATIONAL STANDARD (GEEIS) 
ET LA SENSIBILISATION DES DRH À L’ÉGALITÉ 
Cristina LUNGHI, Présidente-Fondatrice du Fonds de dotation Arborus, Experte internationale 

L’ACCESSIBILITÉ NUMÉRIQUE DES OUTILS DIGITAUX
Faroudja KICHER, Directrice Business services RH & Transformation Engie

THÈME À VENIR
Partner Google TBD

10H45

ÉTAT DES LIEUX ET SOLUTIONS - LE PACTE POUR UNE IA ÉGALITAIRE 
ENTRE LES FEMMES ET LES HOMMES
Hélène DECKX VAN RUYS, Co-pilote du Groupe de travail IA du Laboratoire de l’Égalité

LE PARCOURS D’UNE FEMME DANS LA TECH
Alexandra SYROVATSKI, Responsable du secteur Finance, Google Cloud France - 
Sponsor executive Women@

FAVORISER L’ÉGALITÉ DES CHANCES PAR LE NUMÉRIQUE
Laurence DEVILLERS, Professeure en IA à la Sorbonne Université, Chercheuse au CNRS 
et Présidente de la Fondation Blaise Pascal

LE RÔLE DU NUMÉRIQUE DANS L’INCLUSION 
Julia LACAZE D’ARCO, Partner Sopra Steria Next

9H10

PAUSE10H15
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OUVERTURE & INTRODUCTION de Edgard ADDED et Jean-Marie SIMON9H00



Présidé par Odile GAUTHIER et modéré par Jean-Marie SIMON

THÈME À VENIR
Odile GAUTHIER, Directrice Générale de l’Institut Mines-Télécom

LA REPRÉSENTATION FÉMININE DANS LES OBJETS TECHNOLOGIQUES 
& POINT DE VUE SUR LA RECHERCHE
Laurence DEVILLERS, Professeure en IA à la Sorbonne Université, Chercheuse au CNRS et Présidente  
de la Fondation Blaise Pascal

PRÉVENIR LES BIAIS, ÉDUQUER SUR LES ENJEUX DE L’IA ET PROMOUVOIR 
DES RÔLES MODÈLES
Caroline LAIR, Co-fondatrice de l’association Woman in AI

LA FÉMINISATION DES COMITÉS DE DIRECTION AVEC DES CHIEF DIGITAL 
OFFICERS FÉMININES
Lucille DESJONQUÈRES, Présidente de l’International Women’s Forum (IWF) France

VALORISER LA RECONVERSION PROFESSIONNELLE POUR ASSURER L’ACCÈS 
DES FEMMES ACTIVES AUX MÉTIERS DU NUMÉRIQUE
Katya LAINÉ, Présidente du programme de Numeum « Femmes du Numérique »

14H15

ALLOCUTION D’OUVERTURE de Godefroy DE BENTZMANN, 
Président de Numeum, Co-fondateur de Devoteam

14H00

SÉANCE START-UP EN PARTENARIAT AVEC ORANGE FAB
Pitch de 3 start-up IA issues du programme Woman In Start fondées par des femmes : 
• Meandyoutoo, représentée par Carole MICHELON, Co-fondatrice
• Goshaba, représentée par Camille MORVAN, Co-fondatrice et Chairman
• Fifty, représentée par Alexia CORDIER, Co-fondatrice et Chief Executive Officer

Vote du public pour le Prix RH&M Pépites

BUFFET NETWORKING

12H15

12H45

LE PRIX

LE GRAND DÉBAT : Le rôle et la place des femmes dans le numérique 

Attribués à
• ACCOR, représentée par Alix BOULNOIS, Chief Digital Factory Officer en charge de la transformation digitale, 
l’innovation et l’ingénierie
•  LA BANQUE DE FRANCE, représentée par Thierry BEDOIN, Directeur Général du Système d’Information
•  EUROVIA (VINCI CONSTRUCTION), représentée par Cédric LEFRANÇOIS, Directeur Digital RH
•  AIRBUS, représentée par Lenneke ALVES-BAKKER, Head of User Adoption, Digital Workplace - DWH

COCKTAIL DE CLÔTURE

15H30

16H45

APRÈS-MIDI, DE 14H À 17H15

LES TROPHÉES                    
Remis par Godefroy DE BENTZMANN, 
Jean-Marie SIMON 
et Edgard ADDED
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E-Mail .............................................................................................................................................................
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Adresse postale ..............................................................................................................................................
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........................................................................................................................................................................

Je serai accompagné(e) de ............................................................................................................................

Fonction exacte ..............................................................................................................................................

E-Mail .............................................................................................................................................................

Raison Sociale ................................................................................................................................................

Invitation gratuite

À remplir complètement et impérativement

Bulletin à retourner à GROUPE RH&M
Anne-Emmanuelle MAGDELAIN : anne-emmanuelle.magdelain@groupe-rhm.com 
Delphine Lancel : delphine.lancel@groupe-rhm.com

35 rue Boileau 75016 PARIS
Tél. : 01 47 43 15 63 - Fax : 01 46 51 00 15

Organisé par

JEUDI 23 SEPTEMBRE 2021

   J’assisterai à la journée 

   Je regrette de ne pas pouvoir assister à la journée



Remerciements à nos partenaires médias et institutionnels
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